
 

 

 
 
 
 
 
Das Berner Kammerorchester ist ein dynamisches Profiensemble, das den Platz 

Bern mit abwechslungsreichen Projekten bereichert. Kooperationen mit  
Partner:innen aus verschiedenen Kunstsparten, die Förderung junger Talente 

sowie die Pflege des schweizerischen Musikschaffens sind seit der Gründung im 
Jahr 1938 ein wichtiges Anliegen des Orchesters. 

 
Infolge Weggangs der Stelleninhaberin ist die 

  
Geschäftsführung 50% 

 
per 1.6.2025 oder nach Vereinbarung 

 
neu zu besetzen. 

 
Wir wünschen uns für diese abwechslungsreiche Aufgabe mit grossem 

Gestaltungsspielraum eine innovative, kommunikative Persönlichkeit oder ein 

Team, welche/s mit den Aufgaben des Kulturmanagements vertraut ist.  Eine 

entsprechende Ausbildung und Erfahrung sowohl im kaufmännischen und 

künstlerischen Bereich sowie im Marketing bringen Sie mit. In Zusammenarbeit 

mit einem engagierten Vorstand führen Sie die Geschäfte des Orchesters und 
vertreten es gegen aussen.  Die Kenntnis der Berner Kulturszene und eine 

Vernetzung in dieser wäre ideal. Sie sind gut organisiert und von der 
Arbeitsbelastung her flexibel. 

 
Ihre Bewerbung erreicht uns in elektronischer Form 

(zusammengefasst in einem pdf-Dokument) 

bis am 23.2.2025 an: 
 

bewerbung@bko.ch 
 

Die Bewerbungsgespräche sind am 13.3. (vormittags) und am 15.3. 

(nachmittags) 2025 vorgesehen 
 

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich an 
Dorothee Schmid, Präsidentin 

(Kontaktaufnahme via bewerbung@bko.ch) 
 


